АДМИНИСТРАЦИЯ ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24 августа 2009 г. N 999

О РЕАЛИЗАЦИИ ЗАКОНА ОБЛАСТИ "О МЕРАХ ПО СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКЕ

МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ В ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ"

(в ред. Постановлений администрации Тамбовской области

от 30.11.2009 N 1420, от 01.03.2010 N 224,

от 27.09.2010 N 1145)

В целях реализации Закона области от 23.06.2006 N 57-З "О мерах по социальной поддержке многодетных семей в Тамбовской области" (в редакции от 01.06.2009) администрация области постановляет:

1. Утвердить:

Порядок и условия предоставления и финансирования мер социальной поддержки многодетных семей согласно приложению N 1;

форму удостоверения многодетной матери (отца), порядок выдачи, замены и прекращения действия удостоверения многодетной матери (отца) согласно приложению N 2;

форму единого проездного билета для проезда обучающихся в общеобразовательных учреждениях и областных государственных учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования на внутригородском транспорте (кроме такси), а также в автобусах пригородных и внутрирайонных линий согласно приложению N 3.

2. Установить:

областной стандарт нормативной площади жилого помещения, используемый для расчета возмещения затрат на приобретение твердого топлива для многодетных семей, проживающих в домах с печным отоплением, в размере 18 кв. метров общей площади жилья на каждого члена семьи, но не более фактически занимаемой общей площади;

стоимость бесплатного питания (завтраки, обеды) обучающихся в образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, и областных государственных учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования из расчета 30 рублей в день на одного обучающегося;

(в ред. Постановления администрации Тамбовской области от 27.09.2010 N 1145)

стоимость единого проездного билета на внутригородском транспорте (кроме такси), а также в автобусах пригородных и внутрирайонных линий (независимо от организационно-правовых форм и форм собственности) для обучающихся общеобразовательных учреждений и областных государственных учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования из расчета 120 рублей в месяц на одного обучающегося.

3. Определить управление труда и социального развития области (Гордеева) уполномоченным органом исполнительной государственной власти области по реализации Закона области от 23.06.2006 N 57-З "О мерах по социальной поддержке многодетных семей в Тамбовской области" (в редакции от 01.06.2009).

4. Определить управление труда и социального развития области (Гордеева), управление образования и науки области (Астафьева), управление здравоохранения области (Лапочкина), управление культуры и архивного дела области (Чеботарев) главными распорядителями средств областного бюджета на предоставление мер социальной поддержки многодетным семьям в соответствии с Порядком и условиями предоставления и финансирования мер социальной поддержки многодетных семей, утвержденными настоящим постановлением.

5. Управлению труда и социального развития области (Гордеева):

организовать в установленном порядке изготовление бланков удостоверений многодетной матери (отца) и единого проездного билета по формам, утвержденным настоящим постановлением;

утвердить формы заявлений, справок, реестров, списков, журналов и других отчетных документов, предусмотренных настоящим постановлением и необходимых для реализации Закона области "О мерах по социальной поддержке многодетных семей в Тамбовской области".
6. Управлению культуры и архивного дела области (Чеботарев) совместно с органами местного самоуправления организовать бесплатное посещение членами многодетной семьи один день в месяц музеев, парков культуры и отдыха, а также выставок, расположенных на территории области.
7. Рекомендовать органам местного самоуправления установить нормативным правовым актом нормативы потребления твердого топлива на отопление 1 кв. метра площади жилого дома в следующих размерах: 0,059 тонны угля, или 0,17 плотного кубического метра дров в год из расчета областного стандарта нормативной площади жилого помещения, установленного пунктом 2 настоящего постановления.

Норму потребления твердого топлива применять для возмещения затрат на приобретение твердого топлива многодетными семьями, проживающими в домах с печным отоплением.

8. Признать утратившими силу:

Постановление администрации области от 21.12.2006 N 1487 "О реализации Закона области "О мерах по социальной поддержке многодетных семей в Тамбовской области";

Постановление администрации области от 15.05.2007 N 523 "Об утверждении Порядка и условий предоставления единовременной выплаты многодетной семье на улучшение жилищных условий";

Постановление администрации области от 28.12.2007 N 1487 "О внесении изменений в Порядок и условия предоставления единовременной выплаты на улучшение жилищных условий, утвержденные Постановлением администрации области от 15 мая 2007 г. N 523";

пункт 3 Постановления администрации области от 18.04.2007 N 412 "О внесении изменений в отдельные постановления администрации области";

пункт 11 Постановления администрации области от 24.08.2007 N 946 "О внесении изменений в отдельные постановления администрации области";

пункт 3 Постановления администрации области от 21.01.2008 N 65 "О внесении изменений в отдельные постановления администрации области";

Постановление администрации области от 23.07.2008 N 888 "О внесении изменений в приложение к Постановлению администрации области от 15.05.2007 N 523 "Об утверждении Порядка и условий предоставления единовременной выплаты многодетной семье на улучшение жилищных условий";

пункт 2 Постановления администрации области от 02.06.2009 N 652 "О внесении изменений в отдельные постановления администрации области".

9. Опубликовать настоящее постановление в газете "Тамбовская жизнь".

10. Контроль за реализацией настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации области Н.Д.Горденкова.

И.о. главы администрации области

А.Я.Дубовик

Приложение 1

Утверждены

Постановлением

администрации Тамбовской области

от 24.08.2009 N 999

ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ И ФИНАНСИРОВАНИЯ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ

МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ

(в ред. Постановлений администрации Тамбовской области

от 30.11.2009 N 1420, от 01.03.2010 N 224)

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет механизм и условия предоставления и финансирования мер социальной поддержки многодетных семей, установленных Законом области "О мерах по социальной поддержке многодетных семей в Тамбовской области" (далее - Закон области).

1.2. Действие Порядка распространяется на многодетную семью, в которой один родитель (законный представитель) или оба родителя (законных представителя) зарегистрированы по месту жительства (постоянного или преимущественного проживания) на территории Тамбовской области.

Меры социальной поддержки многодетной семье предоставляются по месту постоянного или преимущественного проживания на территории Тамбовской области. При условии несовпадения факта регистрации и проживания меры социальной поддержки многодетной семье предоставляются при наличии справки, выданной областным государственным нестационарным учреждением социального обслуживания населения (далее - учреждение), администрацией района, города (далее - администрация) о неполучении мер социальной поддержки многодетной семьей (ребенком из многодетной семьи) по месту регистрации либо по месту проживания.

1.3. При наличии у родителя (законного представителя), члена многодетной семьи права на получение мер социальной поддержки одновременно по Закону области и по одному или нескольким федеральным законам, федеральным нормативным правовым актам и иным законам области меры социальной поддержки по письменному выбору предоставляются по одному из законов или федеральных нормативных правовых актов. При этом разноименные меры социальной поддержки, на которые родитель (законный представитель), член многодетной семьи имеет право по иному закону или нормативному правовому акту, предоставляются по другим основаниям по письменному заявлению.

1.4. Документом, подтверждающим право многодетной семьи на получение мер социальной поддержки, является удостоверение многодетной матери (отца). Форма удостоверения многодетной матери (отца), порядок выдачи, замены и прекращения его действия утверждаются настоящим постановлением.

При обращении за получением удостоверения многодетной матери (отца) родитель (законный представитель) в письменной форме сообщает о своем выборе в получении мер социальной поддержки по Закону области или иному федеральному закону, федеральному нормативному правовому акту или иному закону области, по которому у него имеется право на получение мер социальной поддержки, о согласии на использование и обработку своих персональных данных.

1.5. На каждого получателя мер социальной поддержки учреждением (администрацией):

оформляется электронный паспорт. Форма электронного паспорта многодетной семьи, порядок ведения, помещения сведений о получателях и мерах социальной поддержки утверждаются приказом управления труда и социального развития области (далее - приказ управления);

формируется личное дело. Порядок ведения, учета и хранения личных дел многодетных семей утверждается приказом управления.

1.6. Органы записи актов гражданского состояния ежемесячно в письменной форме сообщают в управление труда и социального развития области сведения о государственной регистрации смерти гражданина, в т.ч. детей.

Органы опеки и попечительства в письменной форме уведомляют управление труда и социального развития области о помещении ребенка в учреждение на полное государственное обеспечение, лишении родительских прав родителей; представляют выписку из решения об установлении над ребенком опеки (попечительства).

1.7. Меры социальной поддержки, предусмотренные Законом области "О мерах по социальной поддержке многодетных семей в Тамбовской области", осуществляются в пределах средств, предусмотренных законом области об областном бюджете на очередной финансовый год.

1.8. Порядок предоставления мер социальной поддержки многодетной семье по оплате за коммунальные услуги и твердое топливо устанавливается постановлением администрации области.

1.9. Бесплатное посещение один день в месяц музеев, выставок, расположенных на территории области, осуществляется в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации.

2. Бесплатная выдача лекарств, приобретаемых по рецепту

врача, для детей из многодетных семей в возрасте до 6 лет
2.1. Бесплатная выдача лекарств для детей из многодетных семей в возрасте до 6 лет осуществляется аптеками на основании рецептов врачей-педиатров (специалистов узкого профиля) (далее - врач).

Возмещение затрат аптекам производится учреждением (администрацией) на основании договора.

2.2. Аптека в двух экземплярах ведет реестр на бесплатную выдачу по рецепту врача лекарств детям из многодетных семей в возрасте до 6 лет (далее - реестр) по форме, утвержденной приказом управления. Один экземпляр реестра представляется вместе с копиями бесплатных рецептов, счетом-фактурой в учреждение (администрацию) не позднее 2 числа месяца, следующего за отчетным, второй экземпляр - остается в аптеке.

Учреждение (администрация) в пятидневный срок со дня получения счетов-фактур, реестров с копиями бесплатных рецептов совместно с представителем учреждения здравоохранения проводит проверку правомерности предоставления меры социальной поддержки, соответствия наименований выписанных и отпущенных лекарственных средств и суммы, предъявленной к оплате, составляет в двух экземплярах акт сверки по форме, утвержденной приказом управления, и осуществляет возмещение аптеке расходов. Один экземпляр акта сверки хранится в аптеке, второй - в учреждении (администрации).

3. Предоставление бесплатного питания обучающимся детям

из многодетных семей
3.1. Бесплатное питание (завтраки, обеды) в образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования (далее - общеобразовательные учреждения), и областных государственных учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования (далее - учебное заведение) предоставляется детям из многодетных семей по месту их обучения на основании приказов соответственно общеобразовательного учреждения, учебного заведения. Учет предоставления мер социальной поддержки осуществляется в журнале, форма которого утверждается приказом управления.

3.2. Ежемесячно до 3 числа месяца, следующего за отчетным, реестр на получение детьми из многодетных семей бесплатного питания по форме, утвержденной приказом управления, на магнитном и бумажном носителях представляется: в учреждение (администрацию) - муниципальным общеобразовательным учреждением; в управление образования и науки области, управление здравоохранения области, управление культуры и архивного дела области - учебным заведением исходя из ведомственной принадлежности.

3.3. Учреждение (администрация) осуществляет проверку правомерности предоставления меры социальной поддержки и составляет в двух экземплярах акт сверки и сводный реестр по формам, утвержденным приказом управления, и до 7 числа месяца, следующего за отчетным, представляет сводный реестр в управление труда и социального развития области.

3.4. Управление образования и науки области, управление здравоохранения области и управление культуры и архивного дела области осуществляют проверку правомерности предоставления меры социальной поддержки, составляют в двух экземплярах акт сверки с указанием количества детей, получивших бесплатное питание, и общей суммы расходов.

4. Предоставление бесплатного проезда обучающимся детям

из многодетной семьи
4.1. Документом, дающим право на бесплатный проезд на внутригородском транспорте (кроме такси), а также в автобусах пригородных и внутрирайонных линий (независимо от организационно-правовых форм и форм собственности) для обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учебных заведениях (далее - учащиеся), является единый проездной билет, форма которого утверждена настоящим постановлением.

4.2. Учреждение (администрация) на основании справки общеобразовательного учреждения, учебного заведения и заявления родителя (законного представителя) формирует реестр-заявку о потребности в единых проездных билетах по форме, утвержденной приказом управления, и до 20 августа представляет его в управление труда и социального развития области.

На основании представленных реестров-заявок управление труда и социального развития области передает в установленном порядке учреждениям (администрациям) бланки единых проездных билетов.

Учреждение (администрация) обеспечивает сохранность, учет и выдачу единых проездных билетов родителю (законному представителю) или учащемуся, имеющему паспорт, раз в год (не позднее 30 августа) на период с 1 сентября текущего года по 31 августа последующего года или на период, дающий право учащемуся на предоставление бесплатного проезда. При возникновении права на бесплатный проезд после 1 сентября учреждение формирует дополнительный реестр, единый проездной билет выдается на период с даты получения единого проездного билета в текущем году и по 31 августа последующего года.

Выдача, учет бланков единых проездных билетов фиксируется в журнале выдачи единых проездных билетов, форма которого утверждается приказом управления.

4.3. Учреждение (администрация) заключает договоры с перевозчиками (независимо от организационно-правовых форм и форм собственности) на обеспечение бесплатным проездом учащихся.

Распределение денежных средств перевозчикам за оказанные услуги осуществляется на основании договора между управлением труда и социального развития области, администрацией, учреждением и перевозчиком.

5. Денежная выплата на приобретение школьной

и спортивной формы

5.1. Для получения денежной выплаты на приобретение школьной формы либо заменяющего ее комплекта детской одежды для посещения учебных занятий, а также спортивной формы (далее - школьная форма) в период обучения детей в общеобразовательном учреждении родитель (законный представитель) обращается до 10 июня в учреждение (администрацию) с письменным заявлением на имя начальника управления труда и социального развития области с указанием способа доставки денежной выплаты, номера лицевого счета получателя, открытого в кредитной организации, либо адреса и номера почтового отделения связи.

5.2. Общеобразовательное учреждение ежегодно до 10 июня представляет в учреждение (администрацию) список детей из многодетных семей, обучающихся в общеобразовательном учреждении.

5.3. Учреждение (администрация) формирует реестр получателей денежной выплаты на приобретение школьной формы для детей из многодетных семей по форме, утвержденной приказом управления, и до 25 июня представляет его на магнитном и бумажном носителях вместе с заявлениями родителей (законных представителей) в управление труда и социального развития области.

5.4. До 1 августа управление труда и социального развития области осуществляет расчет денежной выплаты, исходя из набора товара и нормативов, установленных в приложении N 1 к Порядку, средней цены покупки, сложившейся в июле, по половозрастной группе детей и принимает решение о выделении денежной выплаты на приобретение школьной формы для детей из многодетной семьи и о размере данной выплаты либо об отказе в выделении выплаты. Решение оформляется приказом управления.

На основании приказа управления формируются выплатные документы на получение денежной выплаты на приобретение школьной формы и осуществляется перечисление средств на указанные цели родителю (законному представителю).

5.5. Денежная выплата на приобретение школьной формы для детей производится один раз в три года.

6. Бесплатное посещение региональных и муниципальных

физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений

6.1. Бесплатное посещение членами многодетной семьи региональных и муниципальных физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений (далее - спортивное сооружение) осуществляется по абонементу, который выдается каждому члену семьи, изъявившему желание посещать спортивное сооружение, по заявлению родителя (законного представителя).

Выдача абонементов и посещение членами многодетной семьи спортивного сооружения фиксируется в журналах соответственно выдачи абонементов, посещаемости членами многодетной семьи спортивного сооружения.

6.2. Возмещение спортивному сооружению затрат за предоставление бесплатного посещения спортивного сооружения производится учреждением (администрацией) на основании договора.

Для возмещения расходов ежемесячно до 2 числа месяца, следующего за отчетным, спортивное сооружение формирует в двух экземплярах реестр получателей абонемента по форме, утвержденной приказом управления, и представляет в учреждение (администрацию) вместе со счетом-фактурой.

6.3. Учреждение (администрация) до 5 числа месяца, следующего за отчетным, проводит проверку правомерности предоставления меры социальной поддержки, оформляет акт сверки, осуществляет возмещение расходов.

7. Первоочередной прием детей в образовательные учреждения,

реализующие основную общеобразовательную программу

дошкольного образования, и предоставление 70-процентной

скидки по оплате, взимаемой с родителей за содержание

детей в дошкольных образовательных учреждениях
7.1. Первоочередной прием ребенка (детей) из многодетной семьи в образовательное учреждение, реализующее основную общеобразовательную программу дошкольного образования (далее - дошкольное образовательное учреждение), осуществляется в соответствии с приказом учреждения на основании письменного заявления родителя (законного представителя), удостоверения многодетной матери (отца), других документов, предусмотренных нормативными правовыми актами для оформления ребенка (детей) в дошкольное образовательное учреждение.

7.2. Возмещение дошкольным образовательным учреждениям расходов по предоставлению 70-процентной скидки по оплате, взимаемой с родителей за содержание ребенка (детей) в дошкольном образовательном учреждении (далее - 70-процентная скидка), производится учреждением (администрацией) в соответствии с договором.

7.3. Дошкольное образовательное учреждение на основании журнала посещаемости, утвержденного приказом управления, до 2 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в учреждение (администрацию) на бумажном и магнитном носителях реестр на детей, имеющих право на предоставление 70-процентной скидки, по форме, утвержденной приказом управления.

7.4. Учреждение (администрация) ежемесячно до 7 числа месяца, следующего за отчетным, осуществляет проверку правомерности предоставления меры социальной поддержки и расчет суммы расходов по предоставлению 70-процентной скидки, готовит акт сверки и сводный реестр на детей, имеющих право на предоставление 70-процентной скидки, по форме, утвержденной приказом управления, и осуществляет возмещение расходов.

8. Обучение и переобучение членов многодетной семьи

8.1. Для обучения и переобучения членов многодетной семьи в учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования (далее - учебные заведения) родитель (законный представитель) до 1 февраля обращается в управление труда и социального развития области с заявлением на имя начальника управления труда и социального развития области.

8.2. Управление труда и социального развития области до 1 марта формирует список членов многодетных семей, изъявивших желание обучаться (переобучаться), с указанием специальности (профессии), по которой будет осуществляться обучение (переобучение), исходя из заявлений родителей (законных представителей) и сведений администраций городов, районов о потребности экономики соответствующего города, района в специалистах, служащих, рабочих профессиях. На основании данных списков готовится перечень учебных заведений с указанием специальностей и профессий, по которым может осуществляться обучение (переобучение) членов многодетной семьи.

8.3. Решение о возмещении расходов за обучение (переобучение) членов многодетной семьи в учебных заведениях оформляется распоряжением администрации области, в котором указываются фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя) и обучающегося члена многодетной семьи, адрес места жительства, учебное заведение, в котором он будет обучаться (переобучаться), специальность, профессия, по которой будет проходить обучение (переобучение).

8.4. Для возмещения расходов за обучение (переобучение) члена многодетной семьи родитель (законный представитель) представляет в управление труда и социального развития области:

копию соответствующей лицензии или иного документа, подтверждающего статус учебного заведения;

копию договора на оказание платных образовательных услуг, заключенного им с учебным заведением;

подлинник и копию платежного документа, подтверждающего оплату за обучение (переобучение);

справку учебного заведения о том, что обучающийся успешно прошел обучение за семестр.

8.5. Возмещение расходов за обучение (переобучение) члена многодетной семьи осуществляется путем перечисления денежных средств на лицевой счет родителя (законного представителя), открытый в кредитной организации, два раза в год по итогам сдачи экзаменов за семестр.

8.6. Управление труда и социального развития области заключает с Управлением Федеральной налоговой службы Российской Федерации по Тамбовской области соглашение по обмену сведениями о возмещении расходов за обучение и переобучение членов многодетной семьи за счет средств областного бюджета.

В случае, если многодетной семье предоставлен социальный налоговый вычет, сумма возмещения расходов из областного бюджета за обучение (переобучение) членов многодетной семьи уменьшается на сумму предоставленного социального вычета.

9. Субсидирование процентной ставки по кредитам, полученным

на приобретение строительных материалов и строительство

жилья, а также для возмещения расходов на развитие

крестьянского (фермерского) хозяйства
9.1. Субсидирование процентной ставки по кредитам, полученным заявителем в банках после 1 сентября 2006 г. на приобретение строительных материалов и строительство жилья, а также для возмещения расходов на развитие крестьянского (фермерского) хозяйства (закупку горюче-смазочных материалов, запасных частей и материалов для ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования, минеральных удобрений, средств защиты растений, кормов, ветеринарных препаратов, семян, посадочного материала (включая рыбопосадочный), топлива, электроэнергии, используемой для орошения, на покупку молодняка скота и птицы, а также на уплату страховых взносов при страховании урожая сельскохозяйственных культур) (далее - субсидия), предоставляется заемщикам при условии использования этих кредитов по целевому назначению и своевременного погашения кредита и уплаты начисленных процентов в соответствии с кредитным договором, заключенным с банком.

Субсидии на возмещение процентов, начисленных и уплаченных по просроченной ссудной задолженности, не предоставляются.

9.2. Для выплаты субсидии заемщик представляет в управление труда и социального развития области следующие документы:

заявление на получение субсидии на имя начальника управления труда и социального развития области, с указанием номера текущего счета заемщика (получателя), открытого ему в банке для получения субсидии;

подлинник и копию кредитного договора;

подлинник и копию выписки из ссудного счета заемщика о получении кредита;

копии документов, подтверждающих своевременную уплату начисленных по кредиту процентов, - ежемесячно;

подлинник и копию графика погашения кредита и уплаты процентов по нему;

подлинник и копию платежных поручений, подтверждающих целевое использование кредита (по мере использования кредита).

После выплаты субсидии подлинники документов возвращаются заемщику.

9.3. Управление труда и социального развития области предоставляет ежемесячно субсидии заемщикам на возмещение затрат на уплату процентов по кредитам, полученным ими в банках на приобретение строительных материалов и строительство жилья, а также для возмещения расходов на развитие крестьянского (фермерского) хозяйства.
10. Предоставление единовременной выплаты многодетной семье

на улучшение жилищных условий

10.1. Единовременная выплата на улучшение жилищных условий предоставляется в размере до 50,0 тыс. рублей многодетной семье, имеющей трех детей, многодетной семье, воспитывающей четырех и более несовершеннолетних детей, - дополнительно в размере 10,0 тыс. рублей за четвертого и каждого последующего ребенка.

Единовременная выплата на улучшение жилищных условий предоставляется многодетной семье один раз и может быть использована на: приобретение жилого помещения, пригодного для постоянного проживания и благоустроенного применительно к условиям населенного пункта, в том числе на строительство (приобретение) жилья в рамках реализации федеральной и (или) областной целевой программы, предусматривающей предоставление гражданину субсидии на строительство (приобретение) жилья; завершение строительства жилого дома; газификацию жилого помещения, проведение капитального ремонта жилого помещения (изготовление проектно-сметной документации; ремонтно-строительные работы по смете, восстановлению или замене элементов жилых зданий: кровли, оконных блоков, полов, дверей, стен, фундамента (кроме полной замены каменных и бетонных фундаментов, несущих стен, каркасов); модернизацию жилых зданий при их капитальном ремонте (перепланировка; расширение жилой площади; устройство санитарных узлов; замена печного отопления; переоборудование печей для сжигания в них газа или угля; оборудование системами холодного и горячего водоснабжения, канализации, ремонт крыш, фасадов; утепление жилого помещения).

Абзац исключен. - Постановление администрации Тамбовской области от 30.11.2009 N 1420.

Единовременная выплата, полученная многодетной семьей на приобретение жилого помещения, пригодного для постоянного проживания и благоустроенного применительно к условиям населенного пункта, но не соответствующего областному стандарту нормативной площади жилого помещения, установленному постановлением администрации области, не является основанием для снятия ее с учета в качестве нуждающейся в жилом помещении.

10.2. Многодетная семья, претендующая на получение единовременной выплаты, представляет в учреждение (администрацию) по месту жительства следующие документы:

заявление на имя начальника управления труда и социального развития области по форме, утвержденной приказом управления;

копию паспорта родителя (законного представителя);

ходатайство сельсовета, поссовета о предоставлении единовременной выплаты на улучшение жилищных условий;

копию постановления органа местного самоуправления о принятии граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях, в случае, если семья планирует приобретение жилья;

справку о составе семьи, дата выдачи которой соответствует месяцу обращения родителя (законного представителя) за предоставлением единовременной выплаты;

справку из органов государственной регистрации о наличии или отсутствии жилых помещений на праве собственности (на каждого члена семьи) в случае, если семья планирует приобретение жилья.

В случае, если многодетная семья намеревается использовать единовременную выплату на строительство (приобретение) жилья в рамках реализации федеральной и (или) областной целевой программы, предусматривающей предоставление гражданину субсидии на строительство (приобретение) жилья, то данная семья помимо документов, указанных в абзацах втором - пятом настоящего пункта, представляет в администрацию по месту жительства обязательство об использовании единовременной выплаты для участия в федеральной и (или) областной целевой программе, предусматривающей предоставление гражданину субсидии на строительство (приобретение) жилья, по форме, утвержденной приказом управления.

10.3. Органы местного самоуправления совместно с представителями учреждения в течение 10 дней с момента представления документов, указанных в пункте 10.2 настоящего раздела, проводят обследование жилищных условий многодетной семьи, зарегистрированной по месту жительства (постоянного или преимущественного проживания), и составляют акт обследования жилищных условий многодетной семьи по форме согласно приложению N 2 к Порядку и дефектную ведомость о видах требуемых работ по улучшению жилищных условий и сумме затрат (далее - дефектная ведомость).

10.4. Учреждение (администрация) в течение 5 дней направляет акт обследования жилищных условий многодетной семьи, дефектную ведомость вместе с документами, указанными в пункте 10.2 настоящего раздела, в управление труда и социального развития области.

Решение о предоставлении многодетной семье единовременной выплаты и о ее размере либо об отказе в предоставлении единовременной выплаты принимается комиссией, утвержденной приказом управления, на основании акта обследования жилищных условий многодетной семьи и документов, указанных в пункте 10.2 настоящего раздела.

10.5. Для принятия решения о размере единовременной выплаты комиссия может дополнительно запросить у многодетной семьи, учреждения (администрации) следующие документы:

предварительный договор купли-продажи жилого помещения;

справку из органов государственной регистрации о праве собственности на приобретаемое жилое помещение (в случае покупки жилого помещения);

смету расходов (в случае проведения капитального ремонта или газификации жилого помещения).

Решение комиссии оформляется протоколом.

10.6. Управление труда и социального развития области после принятия комиссией решения о предоставлении единовременной выплаты формирует сводный список получателей единовременной выплаты в хронологической последовательности представления в управление труда и социального развития области заявлений с полным пакетом документов, предусмотренных настоящим разделом.

Право многодетной семьи на получение единовременной выплаты возникает с момента принятия комиссией решения о предоставлении единовременной выплаты и сохраняется до ее получения, если ситуация с жилищными условиями многодетной семьи не была изменена (улучшение жилищных условий, повторное обращение об оказании единовременной выплаты, смена места жительства, выявление недостоверных сведений, отсутствие регистрации многодетной семьи по месту проведения капитального ремонта и газификации жилого помещения и другое) и не изменены семейные обстоятельства (лишение родительских прав и изъятие детей из семьи).

10.7. На основании решения комиссии о предоставлении единовременной выплаты управление труда и социального развития области в течение десяти рабочих дней после принятия решения в пределах лимитов бюджетных обязательств на указанные цели готовит проект постановления администрации области о предоставлении многодетной семье единовременной выплаты на улучшение жилищных условий и размере единовременной выплаты.

В случае, если лимиты бюджетных обязательств на указанные цели на текущий год использованы в полном объеме, управление труда и социального развития области готовит в следующем году проект постановления администрации области о выделении единовременной выплаты исходя из условий, определенных в настоящем разделе.

В случае принятия комиссией решения об отказе в предоставлении единовременной выплаты на улучшение жилищных условий управление труда и социального развития области в письменной форме уведомляет многодетную семью и орган местного самоуправления об отказе в предоставлении единовременной выплаты и причине отказа (пункт 10.6 настоящего раздела).

10.8. Управление труда и социального развития области перечисляет денежные средства:

на лицевой счет продавца жилого помещения, открытый в кредитной организации, в случае покупки жилого помещения. Основанием для перечисления суммы единовременной выплаты являются: постановление администрации области о предоставлении многодетной семье единовременной выплаты на улучшение жилищных условий; копии договора купли-продажи жилого помещения и свидетельства о государственной регистрации права с отметкой об установлении ограничения (обременения) права, заверенные в установленном порядке;

на лицевой счет родителя (законного представителя), открытый в кредитной организации, в случае проведения капитального ремонта, газификации жилого помещения. Основанием для перечисления суммы единовременной выплаты являются: постановление администрации области о предоставлении многодетной семье единовременной выплаты на улучшение жилищных условий;

(в ред. Постановления администрации Тамбовской области от 30.11.2009 N 1420)

на лицевой счет родителя (законного представителя), открытый в кредитной организации, в случае проведения строительства (приобретения) жилья в рамках реализации федеральной и (или) областной целевой программы, предусматривающей предоставление гражданину субсидии на строительство (приобретение) жилья. Основанием для перечисления суммы единовременной выплаты являются: постановление администрации области о предоставлении многодетной семье единовременной выплаты на улучшение жилищных условий, обязательство об использовании единовременной выплаты для участия в федеральной и (или) областной целевой программе, предусматривающей предоставление гражданину субсидии на строительство (приобретение) жилья.

В случае, если многодетная семья, получившая единовременную выплату на строительство (приобретение) жилья в рамках реализации федеральной и (или) областной целевой программы, предусматривающей предоставление гражданину субсидии на строительство (приобретение) жилья, в течение года со дня перечисления единовременной выплаты не использовала ее на указанные цели, единовременная выплата подлежит возврату в областной бюджет.

10.9. Многодетная семья обеспечивает целевое использование денежных средств, предусмотренных на проведение капитального ремонта, газификацию жилого помещения, и в установленном порядке несет ответственность за нецелевое использование денежных средств, выделенных на эти цели.

11. Назначение, выплата и финансирование ежемесячного

пособия на ребенка
11.1. Для назначения ежемесячного пособия на каждого ребенка до достижения им возраста шестнадцати лет (на обучающегося общеобразовательного учреждения - до окончания им обучения, но не более чем до достижения им возраста восемнадцати лет) (далее - ежемесячное пособие на ребенка) родитель (законный представитель) представляет письменное заявление в учреждение по месту проживания на имя начальника управления труда и социального развития области о назначении ежемесячного пособия на ребенка с указанием способа доставки, номера лицевого счета получателя, открытого в кредитной организации, либо номера почтового отделения связи и о согласии на использование и обработку своих персональных данных, а также справку об обучении в общеобразовательном учреждении детей старше шестнадцати лет.

11.2. Ежемесячное пособие на ребенка назначается с даты рождения ребенка, но не ранее даты получения удостоверения многодетной матери (отца), если обращение последовало до истечения шести месяцев после рождения ребенка. При обращении за ежемесячным пособием по истечении шести месяцев с месяца рождения ребенка оно назначается и выплачивается за истекшее время, но не более чем за шесть месяцев до месяца, в котором подано заявление о назначении этого пособия.

(в ред. Постановления администрации Тамбовской области от 30.11.2009 N 1420)

В случае удочерения (усыновления) ребенка, передачи его в приемную семью ежемесячное пособие на ребенка назначается с даты получения удостоверения многодетной матери (отца).

(в ред. Постановления администрации Тамбовской области от 30.11.2009 N 1420)

При назначении ежемесячного пособия на ребенка прекращается выплата ежемесячного пособия на ребенка, установленного по Закону области "О ежемесячном пособии на ребенка в Тамбовской области".

11.3. Решение о назначении либо отказе в назначении ежемесячного пособия на ребенка, датах начала и окончания выплаты оформляется приказом управления.

Основанием для отказа в назначении ежемесячного пособия на ребенка является: нахождение ребенка на полном государственном обеспечении, отсутствие справки об обучении в общеобразовательном учреждении ребенка старше шестнадцати лет либо лишение родительских прав.

11.4. Сведения о получателе вносятся в базу данных получателей пособий для осуществления выплаты ежемесячного пособия на ребенка и дальнейшего учета получателей.

11.5. Родитель (законный представитель) в течение одного месяца обязан извещать управление труда и социального развития области о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты ежемесячного пособия на ребенка (смена места жительства, состава семьи и другое).

11.6. При наступлении обстоятельств, влекущих за собой прекращение выплаты ежемесячного пособия на ребенка, выплата ежемесячного пособия на ребенка прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили соответствующие обстоятельства.

11.7. Для возобновления выплаты ежемесячного пособия на ребенка старше 16 лет, обучающегося в общеобразовательном учреждении, выплата ежемесячного пособия возобновляется с даты, следующей за днем достижения ребенком возраста 16 лет, но не ранее шести месяцев, предшествующих месяцу, в котором подано заявление о возобновлении выплаты ежемесячного пособия на ребенка.

11.8. Выплата ежемесячного пособия на ребенка осуществляется управлением труда и социального развития области путем перечисления денежных средств на лицевой счет родителя (законного представителя), открытый в кредитной организации, либо через отделения почтовой связи в соответствии с личным заявлением.

11.9. Для осуществления выплаты ежемесячного пособия на ребенка управление труда и социального развития области заключает договоры на оказание услуг по доставке ежемесячного пособия на ребенка с кредитными организациями и Управлением Федеральной почтовой связи Тамбовской области - филиалом федерального государственного унитарного предприятия "Почта России".

11.10. Перечисление сумм ежемесячного пособия на ребенка на счета по вкладам производится управлением труда и социального развития области два раза в месяц (12 и 20 числа) платежными документами на счет кредитных организаций с одновременным представлением списков получателей в электронном виде. В электронных списках указываются: номер счета вклада, сумма зачисления, фамилия, имя, отчество, номер дела получателя, номер филиала, период, за который производится выплата. Электронные списки заверяются электронной цифровой подписью (далее - ЭЦП). При передаче электронных списков оформляется акт приема-передачи на бумажном носителе в двух экземплярах, который подписывается представителями управления труда и социального развития области и кредитной организации.

Плата за банковские услуги по операциям со средствами, предусмотренными на выплату ежемесячного пособия на ребенка, не взимается.

11.11. В течение трех банковских дней после поступления соответствующих средств на счет кредитная организация осуществляет проверку соответствия этих сумм суммам, указанным в электронных списках, корректности ЭЦП и при отсутствии расхождений зачисляет денежные средства на счета по вкладам согласно полученным электронным спискам. При выявлении расхождений не позднее пятого банковского дня, следующего за днем поступления денежных средств на счета кредитных организаций, производит возврат денежных средств с указанием причины возврата.

11.12. Доставка ежемесячного пособия на ребенка через отделения почтовой связи осуществляется денежными переводами либо ведомостями согласно графику, согласованному с Управлением Федеральной почтовой связи Тамбовской области - филиалом федерального государственного унитарного предприятия "Почта России" в следующие сроки:

1 доставка - с 2 по 10 число;

2 доставка - с 11 по 20 число;

3 доставка - с 21 по 26 число.

В соответствии с графиком каждому получателю устанавливается число месяца, в которое ему будет ежемесячно доставляться на дом или выплачиваться в отделении связи ежемесячное пособие на ребенка, о чем доводится до сведения получателя при первой выплате. О предстоящих изменениях в датах доставки ежемесячного пособия на ребенка (в связи с появлением новых домов, улиц, доставочных участков и другими причинами) получатели должны быть извещены не позднее чем за один месяц до наступления очередного периода доставки.

11.13. Ежемесячно не позднее трех календарных дней до начала периода первой доставки управление труда и социального развития области перечисляет платежными документами на счет Управления Федеральной почтовой связи Тамбовской области - филиала федерального государственного унитарного предприятия "Почта России" аванс в размере 30 процентов объема средств, необходимых для выплаты ежемесячного пособия на ребенка в текущем месяце, исходя из сумм ежемесячного пособия на ребенка, доставленных за месяц, предшествующий отчетному, с учетом остатка средств по результатам сверки взаимных расчетов.

Последующие перечисления средств на доставку ежемесячного пособия на ребенка осуществляются управлением труда и социального развития области на основании доставочных документов платежными документами за три календарных дня до наступления очередной даты доставки в текущем месяце.

11.14. Управление труда и социального развития области оплачивает Управлению Федеральной почтовой связи Тамбовской области - филиалу федерального государственного унитарного предприятия "Почта России" за услуги по доставке ежемесячного пособия на ребенка не более 1,5 процента от общей суммы выплаченного ежемесячного пособия без учета налога на добавленную стоимость согласно акту сверки взаимных расчетов по состоянию на 1 число месяца, следующего за отчетным месяцем.

11.15. Не позднее трех календарных дней до наступления выплатного периода управление труда и социального развития области представляет Управлению Федеральной почтовой связи Тамбовской области - филиалу федерального государственного унитарного предприятия "Почта России" ведомости, два экземпляра реестров-отчетов, два экземпляра сопроводительных описей по формам, утвержденным приказом управления, по трем доставкам, которое доводит их до почтамтов Управления Федеральной почтовой связи Тамбовской области (далее - почтамтов).

Ведомости составляются по каждому почтамту в разрезе доставочных участков. В ведомости заполняются следующие реквизиты: номер по порядку, номер дела получателя, фамилия, имя, отчество, адрес получателя, серия и номер паспорта, сумма выплаты, а также период, за который производится выплата. Листы ведомости нумеруются. В каждой ведомости указывается цифрами и прописью общая сумма, подлежащая выплате.

11.16. Ежемесячно не позднее 28 числа отчетного месяца почтамты представляют в учреждения отчет о доставленных и не доставленных в текущем месяце суммах ежемесячного пособия на ребенка.

11.17. После получения от почтамта ведомостей и отчетной документации учреждения в течение двух рабочих дней вводят неоплату в базу данных получателей ежемесячного пособия на ребенка и не позднее 3 числа месяца, следующего за отчетным месяцем, представляют в управление труда и социального развития области реестр-отчет, в котором указываются начисленная и фактически выплаченная сумма, сумма неоплаты ежемесячного пособия на ребенка.

11.18. Ежемесячно не позднее 7 числа месяца, следующего за отчетным, управление труда и социального развития области производит с Управлением Федеральной почтовой связи Тамбовской области - филиалом федерального государственного унитарного предприятия "Почта России" сверку взаимных расчетов по выплате ежемесячного пособия на ребенка.

11.19. Суммы возврата денежных средств кредитными организациями или Управлением Федеральной почтовой связи Тамбовской области - филиалом федерального государственного унитарного предприятия "Почта России" отражаются органом федерального казначейства на лицевом счете управления труда и социального развития области как восстановление кассовых расходов.

11.20. Суммы ежемесячного пособия на ребенка, излишне выплаченные получателям вследствие представления ими документов с заведомо неверными сведениями, сокрытия данных, влияющих на право получения ежемесячного пособия на ребенка или на исчисление его размеров, возмещаются этими получателями, а в случае несогласия получателя - взыскиваются в судебном порядке.

Суммы, излишне выплаченные получателю по вине управления труда и социального развития области, удержанию не подлежат, за исключением случая счетной ошибки. В этом случае ущерб взыскивается с виновных лиц в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

При возможности удержания излишне выплаченной суммы ежемесячного пособия на ребенка из текущей выплаты ежемесячного пособия удержания производятся в размере не менее двадцати процентов, но не свыше суммы, причитающейся получателю при выплате ежемесячного пособия на ребенка.

При прекращении выплаты ежемесячного пособия на ребенка оставшаяся сумма задолженности взыскивается с получателя в судебном порядке.

12. Единовременная выплата на приобретение

крупного рогатого скота
12.1. Единовременная выплата на приобретение крупного рогатого скота молочного направления предоставляется многодетной семье, имеющей пять и более несовершеннолетних детей, проживающей в сельской местности и не имеющей в своем подсобном хозяйстве скота.

Многодетной семье единовременная выплата на приобретение крупного рогатого скота молочного направления может быть предоставлена только один раз. Многодетная семья не имеет права продажи или забоя крупного рогатого скота молочного направления в течение пяти лет с момента предоставления единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления, за исключением случая заболевания крупного рогатого скота молочного направления, установленного ветеринарной службой.

12.2. Предоставление единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления носит заявительный характер, для ее получения родитель (законный представитель) обращается с письменным заявлением на имя начальника управления труда и социального развития области.

12.3. По письменному запросу управления труда и социального развития области учреждение совместно с представителем сельсовета (поссовета) осуществляет обследование имущественного положения семьи;

готовит соответствующий акт по форме, утвержденной приказом управления, с предложением о предоставлении или непредоставлении единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления, который представляется в управление труда и социального развития области.

12.4. Решение о предоставлении единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления или об отказе в предоставлении единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления принимается комиссией, утвержденной приказом управления, на основании заявления, акта обследования имущественного положения семьи и оформляется протоколом с указанием мотива предоставления (непредоставления) многодетной семье единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления, размера единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления, исходя из минимальной цены покупки, сложившейся на территории Тамбовской области.

(в ред. Постановления администрации Тамбовской области от 30.11.2009 N 1420)

12.5. На основании решения комиссии управление труда и социального развития области формирует список получателей единовременной выплаты в хронологической последовательности представления заявлений и актов обследования имущественного положения семьи в управление труда и социального развития области и в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на эти цели, принимает приказ управления о предоставлении многодетной семье единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления и размере единовременной выплаты.

Право многодетной семьи на получение единовременной выплаты на приобретение возникает с момента принятия комиссией решения о признании многодетной семьи нуждающейся в предоставлении единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления и сохраняется до момента покупки крупного рогатого скота молочного направления.

В случае, если лимиты бюджетных обязательств на указанные цели на текущий год использованы в полном объеме, управление труда и социального развития области в следующем году принимает приказ управления о предоставлении единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления в порядке, установленном в настоящем разделе.

В случае принятия комиссией решения об отказе в предоставлении единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления управление труда и социального развития области в письменной форме уведомляет многодетную семью об отказе в предоставлении единовременной выплаты.

12.6. Основанием для перечисления денежных средств на лицевой счет юридического или физического лица, открытый в кредитной организации, за приобретение крупного рогатого скота молочного направления является договор купли-продажи, заключенный многодетной семьей с юридическим или физическим лицом, и счет-фактура, в случае приобретения крупного рогатого скота молочного направления у юридического лица.

13. Финансирование мер социальной поддержки

многодетной семье

13.1. Финансирование расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки многодетной семье, включая расходы по их доставке, и оплатой расходов по изготовлению бланков удостоверений многодетной матери (отца) и бланков единых проездных билетов, производится за счет средств областного бюджета, утвержденных на эти цели законом области об областном бюджете на соответствующий год.

В случае, если получателем является администрация, за счет субвенций в пределах 1,5 процента средств, выплаченных из местного бюджета на предоставление мер социальной поддержки многодетной семье, могут осуществляться:

расходы на оплату услуг почтовой связи и банковских услуг, оказываемых банками, по выплате денежных средств гражданам в рамках обеспечения мер социальной поддержки указанных лиц;

компенсация затрат на обеспечение деятельности администраций, перечень которых определен статьей 70 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

В случае, если получателем являются учреждения, расходы на приобретение канцелярских товаров и оплату услуг связи, связанные с обеспечением мер социальной поддержки многодетных семей, осуществляются в пределах средств, утвержденных в установленном порядке в бюджетных сметах учреждения.

13.2. Функции главных распорядителей средств областного бюджета на финансирование мер социальной поддержки многодетной семье осуществляют:

13.2.1. управление труда и социального развития области - в части:

возмещения расходов по: бесплатной выдаче лекарств, приобретаемых по рецепту врача, для детей в возрасте до 6 лет; бесплатному питанию (завтраки, обеды) обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях; бесплатному проезду обучающихся в общеобразовательных учреждениях и областных государственных учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования; 70-процентной скидке по оплате, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях; субсидированию процентной ставки по кредитам, полученным многодетными семьями в банках на приобретение строительных материалов и строительство жилья, а также для возмещения расходов на развитие крестьянского (фермерского) хозяйства (далее - субсидирование процентной ставки); бесплатному посещению один раз в месяц парков культуры и отдыха, а также выставок, расположенных на территории области; бесплатному посещению областных и муниципальных физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений; обучению и переобучению членов многодетной семьи в учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования;

выплаты: ежемесячного пособия на ребенка; на приобретение школьной формы обучающимся детям в общеобразовательных учреждениях; на предоставление единовременной выплаты на улучшение жилищных условий; на предоставление единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления;

возмещения расходов по изготовлению бланков удостоверений многодетной матери (отца) и бланков единых проездных билетов;

13.2.2. управление образования и науки области - в части обеспечения бесплатным питанием (завтраки, обеды) обучающихся в областных общеобразовательных учреждениях и областных государственных учреждениях начального, среднего профессионального образования;

13.2.3. управление культуры и архивного дела области, управление здравоохранения области - в части обеспечения бесплатным питанием (завтраки, обеды) обучающихся в подведомственных областных государственных учреждениях среднего и высшего профессионального образования.

13.3. Управление труда и социального развития области доводит до администраций бюджетные ассигнования на исполнение публично нормативных обязательств, утвержденные лимиты бюджетных обязательств и вправе перераспределять средства между получателями в случае их неосвоения или их недостаточности для финансирования расходов на выплату возмещения.

13.4. Получателями средств являются:

учреждения (администрации) в части возмещения организациям расходов по бесплатной выдаче лекарств, приобретаемых по рецепту врача, для детей в возрасте до 6 лет, бесплатному проезду обучающихся в общеобразовательных учреждениях и областных государственных учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования, бесплатному питанию (завтраки, обеды) обучающихся в общеобразовательных учреждениях, бесплатному посещению один раз в месяц музеев, парков культуры и отдыха, а также выставок, расположенных на территории области, бесплатному посещению региональных и муниципальных физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений;

областные образовательные учреждения в части предоставления бесплатного питания (завтраки, обеды) обучающимся;

дошкольные образовательные учреждения в части возмещения расходов по предоставлению 70-процентной скидки по оплате, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях;

управление труда и социального развития области в части: выплаты ежемесячного пособия на ребенка, денежной выплаты на приобретение школьной формы; предоставления единовременной выплаты на улучшение жилищных условий, предоставления единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления, субсидирования процентной ставки, возмещения расходов по обучению и переобучению членов многодетных семей, по изготовлению бланков удостоверений многодетной матери (отца) и бланков единых проездных билетов.

13.5. Получатели средств заключают договоры (контракты) с организациями, предприятиями на возмещение расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки многодетных семей.

Кроме того, управление труда и социального развития области заключает договоры с юридическими и физическими лицами на оплату расходов по изготовлению бланков удостоверений многодетной матери (отца) и бланков единых проездных билетов.
13.6. Учреждение (администрация) представляет управлению труда и социального развития области:
ежемесячно в срок до 26 числа месяца, предшествующего выплатному периоду, заявку на финансирование расходов по бесплатной выдаче лекарств, приобретаемых по рецепту врача, для детей в возрасте до 6 лет, бесплатному проезду обучающихся в общеобразовательных учреждениях и областных государственных учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования, бесплатному питанию (завтраки, обеды) обучающихся в общеобразовательных учреждениях, бесплатному посещению один раз в месяц музеев, парков культуры и отдыха, а также выставок, расположенных на территории области, бесплатному посещению региональных и муниципальных физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений, 70-процентной скидки по оплате, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях.
Отделы, управления, комитеты администраций городов и районов, на которые возложены функции по вопросам образования, представляют в учреждение (администрацию) заявки на финансирование расходов по 70-процентной скидке по оплате, взимаемой с родителей за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях, бесплатному питанию (завтраки, обеды) обучающихся в общеобразовательных учреждениях не позднее 20 числа месяца, предшествующего выплатному периоду.

13.7. Управление труда и социального развития области представляет в финансовое управление области:

ежемесячно в срок до 30 числа месяца, предшествующего выплатному периоду, сводную заявку на финансирование расходов по: субсидированию процентной ставки; 70-процентной скидке по оплате, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях; бесплатной выдаче лекарств, приобретаемых по рецепту врача, для детей в возрасте до 6 лет; бесплатному питанию (завтраки, обеды) обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях; бесплатному проезду обучающихся в общеобразовательных учреждениях и областных государственных учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования; бесплатному посещению один раз в месяц парков культуры и отдыха, а также выставок, расположенных на территории области; бесплатному посещению областных и муниципальных физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений; предоставлению единовременной выплаты на улучшение жилищных условий; предоставлению единовременной выплаты на приобретение крупного рогатого скота молочного направления;

ежемесячно в срок до 15 числа месяца, предшествующего периоду выплаты, заявку на доведение объемов финансирования для осуществления выплат ежемесячного пособия на детей;

до 3 августа сводную заявку на финансирование расходов по выплате на приобретение школьной и спортивной формы.

Управление труда и социального развития области проводит корректировку финансирования по фактически произведенным затратам и при необходимости представляет в финансовое управление области дополнительную заявку на финансирование расходов по мерам социальной поддержки многодетных семей.

13.8. Финансовое управление области на основании заявки формирует расходное расписание для доведения бюджетных данных в соответствии с бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств на лицевые счета главных распорядителей средств, открытые в Управлении Федерального казначейства по Тамбовской области.

13.9. Управление труда и социального развития области после получения выписки из лицевого счета главного распорядителя средств доводит расходным расписанием бюджетные данные:

учреждениям на их лицевые счета на оплату расходов по предоставлению мер социальной поддержки многодетным семьям;

на свой лицевой счет получателя средств с последующим перечислением средств получателям - администрациям по платежным документам на оплату расходов по обеспечению мер социальной поддержки многодетным семьям в порядке межбюджетных отношений бюджетам муниципальных районов и городских округов на балансовый счет N 40101 "Доходы, распределяемые органами Федерального казначейства между уровнями бюджетной системы Российской Федерации" Управления Федерального казначейства по Тамбовской области.

Управление образования и науки области, управление культуры и архивного дела области после получения выписки из лицевого счета главного распорядителя средств доводят расходными расписаниями бюджетные данные подведомственным учреждениям на их лицевые счета на обеспечение бесплатным питанием (завтраки, обеды) обучающихся по соответствующим кодам расходов бюджетной классификации Российской Федерации.

13.10. Финансовые органы муниципальных районов и городских округов после получения выписки о зачислении субвенций на лицевой счет администратора доходов представляют в отделения по городам и районам Управления Федерального казначейства по Тамбовской области расходные расписания для зачисления на лицевые счета получателей средств:

по разделу 10 "Социальная политика"; подразделу 03 "Социальное обеспечение населения"; целевой статье 5053321 "Обеспечение мер социальной поддержки многодетных семей в Тамбовской области"; виду расходов 005 "Социальные выплаты"; подстатье классификации операций сектора государственного управления 262 "Пособия по социальной помощи населению" в части возмещения организациям расходов по бесплатной выдаче лекарств детям в возрасте до 6 лет, бесплатному проезду обучающихся в общеобразовательных учреждениях и областных государственных учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования, посещению один раз в месяц музеев, парков культуры и отдыха, а также выставок, расположенных на территории области, бесплатному посещению региональных и муниципальных физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений;

по разделу 07 "Образование"; подразделу: 02 "Общее образование", целевым статьям: 5053321 "Обеспечение мер социальной поддержки многодетных семей в Тамбовской области" (до 01.04.2009), 8500311 "Обеспечение мер социальной поддержки многодетных семей в части предоставления бесплатного питания" (после 01.04.2009); виду расходов 005 "Социальные выплаты"; подстатье классификации операций сектора государственного управления 340 "Увеличение стоимости материальных запасов" (в случае организации питания непосредственно муниципальными общеобразовательными учреждениями); подстатье классификации операций сектора государственного управления 226 "Прочие работы, услуги" (в случае оплаты договоров на организацию питания через предприятия общественного питания, предоставляющие услуги общеобразовательным учреждениям);

по разделу 07 "Образование"; подразделу 01 "Дошкольное образование" и подразделу 02 "Общее образование"; целевой статье 5053321 "Обеспечение мер социальной поддержки многодетных семей в Тамбовской области"; виду расходов 005 "Социальные выплаты"; подстатье классификации операций сектора государственного управления 340 "Увеличение стоимости материальных запасов" в части возмещения расходов по предоставлению 70-процентной скидки по оплате, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях.

13.11. Для возмещения расходов за оказанные меры социальной поддержки многодетным семьям предприятия и организации в срок до пятого числа месяца, следующего за отчетным, представляют в учреждение (администрацию) счета и реестры на получение многодетными семьями мер социальной поддержки по форме, утвержденной приказом управления. Реестры представляются на бумажных и магнитных носителях.

13.12. Учреждение (администрация) в срок до 7 числа месяца, следующего за отчетным, осуществляет сверку по лицам, получившим меры социальной поддержки, суммам предоставленной им услуги и оформляет в трех экземплярах акты сверки с уполномоченными представителями предприятия, организации, понесших расходы, с указанием объемов предоставленных услуг и общей суммы расходов, подлежащих возмещению. Акты сверки подписываются уполномоченными представителями сторон, участвующими в сверке (руководителем и главным бухгалтером), заверяются печатями этих сторон.

После подписания акта сверки учреждение (администрация) готовит платежные документы на перечисление средств.

13.13. Исключен. - Постановление администрации Тамбовской области от 01.03.2010 N 224.

13.13. Администрация ежемесячно не позднее 8 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в управление труда и социального развития области отчет об использовании субвенций на реализацию Закона области "О мерах по социальной поддержке многодетных семей в Тамбовской области" по форме, утвержденной приказом управления.

13.14. Для возмещения расходов по субсидированию процентной ставки по кредитам, полученным на приобретение строительных материалов и строительство жилья (в том числе долевое строительство), а также для возмещения расходов на развитие крестьянского (фермерского) хозяйства управление труда и социального развития области представляет в отделения по городам и районам Управления Федерального казначейства по Тамбовской области по каждому получателю платежные поручения на перечисление средств на их текущие счета, открытые в банках, а также копию расчета субсидии по форме, утвержденной приказом управления.

13.15. Управления труда и социального развития области, образования и науки, культуры и архивного дела области, здравоохранения области ежемесячно до 20 числа месяца, следующего за отчетным, представляют в финансовое управление области отчет об использовании средств, выделенных на реализацию Закона области "О мерах по социальной поддержке многодетных семей в Тамбовской области" по форме согласно приложению N 3 к Порядку.

14. Контроль и ответственность

14.1. Средства, выделенные на реализацию мер социальной поддержки многодетных семей, носят целевой характер и не могут быть направлены на другие цели.

14.2. Ответственность за нецелевое использование денежных средств и иные нарушения бюджетного законодательства несут получатели бюджетных средств.

14.3. Многодетные семьи в соответствии с действующим законодательством несут ответственность за целевое использование денежных средств, выделенных на приобретение школьной и спортивной формы, на предоставление единовременной выплаты на улучшение жилищных условий, приобретение крупного рогатого скота, а также своевременность, достоверность и подлинность предоставляемых сведений и документов.

14.4. Контроль за целевым использованием денежных средств осуществляют в установленном порядке органы, на которые возложены функции контроля и надзора в финансово-бюджетной сфере, и управление труда и социального развития области.

Приложение 1

к Порядку и условиям предоставления

и финансирования мер социальной

поддержки многодетных семей

НОРМАТИВЫ

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ШКОЛЬНОЙ ФОРМОЙ ЛИБО ЗАМЕНЯЮЩИМ ЕЕ КОМПЛЕКТОМ

ДЕТСКОЙ ОДЕЖДЫ ДЛЯ ПОСЕЩЕНИЯ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ, А ТАКЖЕ

СПОРТИВНОЙ ФОРМОЙ В ПЕРИОД ОБУЧЕНИЯ ДЕТЕЙ В

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

┌─────┬───────────────────────────────────────────────────┬────────────┐

│  N  │ Наименование одежды, белья                        │ Количество,│

│ п/п │ и обуви                                           │ штук       │

└─────┴───────────────────────────────────────────────────┴────────────┘

                                 Мальчики

   1.     Брюки из полушерстяной ткани                           1

   2.     Сорочка мужская                                        4

   3.     Джемпер (свитер)                                       1

   4.     Спортивный костюм                                      1

   5.     Трусы                                                  5

   6.     Майка                                                  5

   7.     Носки                                                  3

   8.     Кроссовки                                              1

   9.     Ботинки, сандалии                                      1

                                 Девочки

   1.     Платье                                                 1

   2.     Блузка                                                 1

   3.     Юбка                                                   1

   4.     Джемпер (свитер)                                       1

   5.     Спортивный костюм                                      1

   6.     Трусы                                                  5

   7.     Майка                                                  5

   8.     Колготки                                               3

   9.     Кроссовки                                              1

  10.     Туфли, босоножки                                       1

────────────────────────────────────────────────────────────────────────

Приложение 2

к Порядку и условиям предоставления

и финансирования мер социальной

поддержки многодетных семей

                                 Акт

           обследования жилищных условий многодетной семьи

                     от ________________ 20__ г.

     Комиссия в составе: __________________________________________________

                            (фамилия, имя, отчество, должность)

                         __________________________________________________

                            (фамилия, имя, отчество, должность)

                         __________________________________________________

                            (фамилия, имя, отчество, должность)

     провела обследование жилищных условий многодетной семьи

___________________________________________________________________________

      (фамилия, имя, отчество матери, отца (законного представителя)

     Адрес места жительства, регистрации:

___________________________________________________________________________

     При обследовании установлено следующее:

     1. Многодетная семья проживает в ______________________ общей площадью

                                      (квартире, комнате,

                                             доме)

________ кв.м, в т.ч. жилой площадью __________________ кв.м, принадлежащей

___________________________________________________________________________

         (на праве собственности, по договору социального или

                     коммерческого найма, другое)

     2. Наличие   в  жилом   помещении  удобств   (газ,   вода,  отопление,

канализация и другое)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

     3. Состояние жилого помещения ________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

     (дается подробная характеристика жилого помещения и другое)

     4. Семья  состоит  на  учете  по  улучшению  жилищных условий в органе

местного самоуправления с "__" ________________ ____ года.

     5. Состав семьи:

┌────┬───────────────────┬─────────────┬──────────────┬───────────┐

│ N  │      Фамилия,     │   Степень   │     Дата     │   Место   │

│п/п │   имя, отчество   │   родства   │   рождения   │  работы   │

│    │    члена семьи    │             │              │ или учебы │

└────┴───────────────────┴─────────────┴──────────────┴───────────┘

───────────────────────────────────────────────────────────────────

───────────────────────────────────────────────────────────────────

───────────────────────────────────────────────────────────────────

───────────────────────────────────────────────────────────────────

───────────────────────────────────────────────────────────────────

     Кроме   того,   в   квартире   (комнате,  доме) проживают (указывается

степень родства):

1. ________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________

     6. Заключение комиссии: ______________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

(указывается, что  необходимо  для  улучшения  жилищных условий многодетной

                               семье)

Члены комиссии: ______________ _______________________________

                   (подпись)        (расшифровка подписи)

                ______________ _______________________________

                   (подпись)        (расшифровка подписи)

                ______________ _______________________________

                   (подпись)        (расшифровка подписи)

Приложение 3

к Порядку и условиям предоставления

и финансирования мер социальной

поддержки многодетных семей

Отчет

об использовании средств, выделенных на реализацию Закона

области "О мерах по социальной поддержке многодетных семей

в Тамбовской области"

по состоянию на 1 ____________ 20__ года

руб.коп.

┌───┬───────────────┬────────────────────────────────────────────────┬───────┬──────┬──────┬─────┐

│ N │     Меры      │ Количество получателей, которым предоставлены  │ Пере- │Факти-│ Кас- │Сред-│

│п/п│  социальной   │  меры социальной поддержки в отчетном месяце   │числено│ческие│совые │ няя │

│   │   поддержки   ├──────┬──────┬──────┬────────┬────┬─────┬───────┤из об- │ рас- │ рас- │стои-│

│   │  многодетной  │Кол-во│Кол-во│Члены │ Домо-  │Дети│Уча- │ Дети, │ ласт- │ ходы │ ходы │мость│

│   │     семьи     │семей │детей │много-│владения│до 6│щиеся│ посе- │ ного  │ (на  │ (на  │     │

│   │               │      │      │детных│с печным│лет │     │щающие │бюджета│отчет-│отчет-│     │

│   │               │      │      │семей │ отоп-  │    │     │детские│(на от-│ ную  │ ную  │     │

│   │               │      │      │      │ лением │    │     │ сады  │четную │дату) │дату) │     │

│   │               │      │      │      │        │    │     │       │ дату) │      │      │     │

└───┴───────────────┴──────┴──────┴──────┴────────┴────┴─────┴───────┴───────┴──────┴──────┴─────┘

  1. Возмещение 30     Х       Х              Х      Х    Х       Х

     процентов

     суммы оплаты

     за коммунальные

     услуги

  2. Денежная          Х       Х      Х              Х    Х       Х

     компенсация на

     приобретение

     твердого топлива

     для семей,

     проживающих в

     домах с печным

     отоплением

  3. Бесплатная        Х       Х      Х       Х           Х       Х

     выдача лекарств

     для детей в

     возрасте до

     6 лет

  4. Бесплатное        Х       Х      Х       Х      Х            Х

     питание

     обучающихся

     образовательных

     учреждений

  5. Бесплатный        Х       Х      Х       Х      Х            Х

     проезд для

     учащихся

  6. Денежная          Х       Х      Х       Х      Х            Х

     выплата на

     приобретение

     школьной формы

     либо

     заменяющего ее

     комплекта одежды

     для посещения

     учебных занятий,

     а также

     спортивной формы

     в период

     обучения детей

     в общеобразо-

     вательном

     учреждении

  7. 70-процентная     Х       Х      Х       Х      Х    Х

     скидка по

     оплате,

     взимаемой с

     родителей за

     содержание

     детей в

     дошкольных

     образовательных

     учреждениях

  8. Единовременная            Х      Х       Х      Х    Х       Х

     выплата

     на улучшение

     жилищных

     условий

  9. Ежемесячное                      Х       Х      Х    Х       Х

     пособие на

     детей

 10. Субсидирование            Х      Х       Х      Х    Х       Х

     процентной

     ставки для

     возмещения

     расходов на

     развитие

     крестьянского

     (фермерского)

     хозяйства по

     кредитам,

     полученным на

     приобретение

     строительных

     материалов и

     строительство

     жилья

 11. Обучение и                Х      Х       Х      Х    Х       Х

     переобучение

     членов

     многодетной

     семьи

 12. Единовременная            Х      Х       Х      Х    Х       Х

     выплата на

     приобретение

     крупного

     рогатого

     скота

     ИТОГО

──────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────

Приложение 2

Утверждены

Постановлением

администрации Тамбовской области

от 24.08.2009 N 999

ФОРМА УДОСТОВЕРЕНИЯ

МНОГОДЕТНОЙ МАТЕРИ (ОТЦА), ПОРЯДОК ВЫДАЧИ, ЗАМЕНЫ

И ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЙСТВИЯ УДОСТОВЕРЕНИЯ

МНОГОДЕТНОЙ МАТЕРИ (ОТЦА)

1. Форма удостоверения многодетной матери (отца)

Удостоверение многодетной матери (отца) является бланком строгой отчетности и изготавливается по следующей форме:

┌──────────────────────────────────┬──────────────────────────────────────┐

│                                  │                                      │

│                                  │                                      │

│                                  │       Российская Федерация           │

│                                  │                                      │

│                                  │        Тамбовская область            │

│                                  │                                      │

│                                  │            УДОСТОВЕРЕНИЕ             │

│                                  │                                      │

│                                  │     многодетной матери (отца)        │

│                                  │                                      │

│                                  │                                      │

└──────────────────────────────────┴──────────────────────────────────────┘

Внутренние страницы:

┌──────────────────────────────────┬──────────────────────────────────────┐

│                                  │Многодетная семья имеет право на меры │

│       Удостоверение N ____       │социальной поддержки, установленные   │

│     многодетной матери (отца)    │Законом области "О мерах по социальной│

│                                  │поддержке многодетных семей в         │

│_________________________________ │Тамбовской области".                  │

│    (фамилия, имя, отчество)      │Настоящее удостоверение выдано на     │

│                                  │основании приказа ____________________│

│Место                             │______________________________________│

│для      Руководитель ___________ │Подпись руководителя _________________│

│фото                              │                                      │

│ Дата выдачи "__" ________ 20__ г.│М.П.                                  │

│ М.П.                             │                                      │

└──────────────────────────────────┴──────────────────────────────────────┘

Обложка удостоверения твердая, синего цвета, размер удостоверения 7 см (высота) х 10 см (ширина).

2. Порядок выдачи, замены и прекращения действия

удостоверения многодетной матери (отца)

2.1. Для получения удостоверения многодетной матери (отца) многодетная семья представляет в областное государственное учреждение социального обслуживания населения (далее - учреждение) следующие документы:

личное заявление на имя начальника управления труда и социального развития области, в котором заявитель обязуется извещать учреждение обо всех изменениях в составе семьи, а также иных обстоятельствах, влияющих на предоставление мер социальной поддержки, о сдаче удостоверения, о согласии на использование и обработку своих персональных данных;

копии паспортов членов семьи;

копии свидетельств о рождении детей;

справку с места жительства о совместном проживании детей с заявителем;

копию документа о передаче ребенка в приемную семью;

копию свидетельства о регистрации брака (если такой имеется);

справку о заключении брака, выданную органами ЗАГСа (в случае отсутствия свидетельства о заключении брака);

свидетельство о регистрации по месту пребывания на территории Тамбовской области (в случае временной регистрации семьи на территории Тамбовской области);

документ - вид на жительство (в случае отсутствия у гражданина паспорта);

фотографию родителя (законного представителя), которому будет выдано удостоверение многодетной матери (отца), размером 3 х 4.

2.2. Учреждение в течение трех дней с момента обращения заявителя формирует личные дела из документов, указанных в пункте 2.1 настоящего приложения, и вместе с реестром получателей удостоверений многодетной матери (отца) (далее - удостоверение) представляет в управление труда и социального развития области.

2.3. Управление труда и социального развития области на основании документов, представленных в личном деле, определяет право на получение удостоверения, принимает приказ о выдаче удостоверения многодетной матери (отца) либо об отказе в выдаче удостоверения многодетной матери (отца). Оформленные удостоверения по доверенности передаются в учреждения для последующей их выдачи заявителям.

2.4. Выдача удостоверений фиксируется учреждением в книге регистрации удостоверений с указанием фамилии, имени, отчества, паспортных данных заявителя, номера удостоверения, даты выдачи удостоверения и росписью получателя.

2.5. В случае временной регистрации семьи на территории области удостоверение выдается на время установленного срока регистрации, с последующим продлением на очередной период регистрации и проживания на территории области.

2.6. Удостоверение не выдается, а выданное ранее считается недействительным (прекращает свое действие) в случае утраты семьей статуса многодетной, а также в случае расторжения брака, если судом определено раздельное проживание детей.

Удостоверение действует только на территории Тамбовской области.

2.7. Замена удостоверения (при смене фамилии, имени, отчества) и выдача дубликата удостоверения (при его утрате, порче) осуществляются в порядке, установленном для его выдачи.

Удостоверение сдается в учреждение и уничтожается по акту.

2.8. Ответственность за учет, своевременную выдачу и замену удостоверения несет лицо, назначенное приказом руководителя учреждения.

2.9. Ответственность за своевременную сдачу удостоверения в учреждение несет многодетная мать (отец, законный представитель).

Приложение 3

Утверждена

Постановлением

администрации Тамбовской области

от 24.08.2009 N 999

ФОРМА ЕДИНОГО ПРОЕЗДНОГО БИЛЕТА

ДЛЯ ПРОЕЗДА ОБУЧАЮЩИХСЯ В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ

И ОБЛАСТНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ НАЧАЛЬНОГО, СРЕДНЕГО

И ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НА ВНУТРИГОРОДСКОМ

ТРАНСПОРТЕ (КРОМЕ ТАКСИ), А ТАКЖЕ В АВТОБУСАХ ПРИГОРОДНЫХ

И ВНУТРИРАЙОННЫХ ЛИНИЙ

           ┌────────────────────────────────────────────┐

           │              Лицевая сторона               │

           ├────────────────────────────────────────────┤

           │ Место           Единый проездной           │

           │ для             билет N ________________   │

           │ фото            для учащегося из           │

           │                 многодетной семьи          │

           │                 выдан ____________________ │

           │                 __________________________ │

           │                        (Ф.И.О.)            │

           │                 обучающемуся в ___________ │

           │ __________________________________________ │

           │ (наименование образовательного учреждения) │

           │                                            │

           │ Для проезда на внутригородском транспорте  │

           │ (кроме такси), а также в автобусах         │

           │ пригородных и внутрирайонных линий         │

           │ (независимо от организационно-правовых     │

           │ форм и форм собственности) на период       │

           │ с ____________ по ______________           │

           │                                            │

           │ Руководитель отдела ___________________    │

           │                                            │

           │ М.П.                                       │

           └────────────────────────────────────────────┘

           ┌────────────────────────────────────────────┐

           │             Обратная сторона               │

           ├────────────────────────────────────────────┤

           │                                            │

           │ Единый проездной билет необходимо          │

           │ предъявлять при входе в транспорт.         │

           │ Единый проездной билет дает право          │

           │ проезда в течение периода, указанного на   │

           │ билете.                                    │

           │ Единый проездной билет не дает права на    │

           │ бесплатный провоз багажа.                  │

           │ Единый проездной билет без печати и        │

           │ фотографии недействителен.                 │

           │ При утрате единого проездного билета       │

           │ необходимо обратиться в отдел, выдавший    │

           │ данный билет.                              │

           │                                            │

           │                                            │

           │                                            │

           │                                            │

           │                                            │

           │                                            │

           │                                            │

           │                                            │

           └────────────────────────────────────────────┘

Бланк единого проездного билета голубого цвета, размер билета 9 см (ширина) х 8 см (высота), размер фото 3 х 4 (см).

